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RESOLUCION RECTORAL POR LA QUE SE CONVOCA UNA PLAZA DE CARACTER
TEMPORAL PARA COLABORAR EN LA REALIZACION DE UN PROYECTO DE
INVESTIGACION.

En uso de las potestades y funciones conferidas por los Estatutos de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la Generalitat
Valenciana, modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell; y la Resolucién Rectoral
1145/19 de 4 de junio de 20109,

De acuerdo con lo establecido en la Orden de 27 de marzo de 1.986, del Ministerio de Economia
y Hacienda, por la que se regula la contratacién laboral, de cardcter temporal de personal para la
investigacion en las Universidades y en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, vy de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento para la Contrataciéon de Personal Investigador vy
Personal Colaborador en Tareas de Investigacion de la Universidad Miguel Hernéndez.

RESUELVO

Convocar una plaza para personal de investigacién de caracter temporal, cuyo n° de referencia
es el 32/20, con arreglo a las siguientes

BASES
PRIMERA. - OBJETO Y FINANCIACION DEL CONTRATO.
El contrato tiene por objeto la colaboracién en la realizacion del Proyecto de Investigacién: “Convenio
de colaboracién entre la Generalitat a través de la Conselleria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Emergencia Climatica y Transicion Ecolégica y la UMH de Elche para la ejecucién de un
proyecto de investigacion y experimentaciéon en compostaje”, cuyo responsable es el Profesor

Dr. Raal Moral Herrero; su financiacion serd a cargo de la clave presupuestaria 58JU0065II 541A
68301.

Perfil del trabajo a realizar:

= Combinar labores de analitica avanzada de pardmetros fisicos, quimicos y bioldgicos en residuos

orgénicos, con la elaboracién y seguimiento de experimentos de compostaje a escala
real/industrial, incluyendo actividades de formacion para agricultores y asistencia técnica in situ.

SEGUNDA. - DURACION.

La duracién del contrato serd de 2 meses, a Tiempo Parcial (30 h/semana), pudiéndose prorrogar

en funcién de la continuidad de la “obra o servicio” objeto del contrato y de la existencia de crédito, en

tanto en cuanto la convocatoria que subvenciona el mismo lo permita.

TERCERA. - CUANTIA.

El importe de las percepciones serd de: 1.300 Euros brutos mensuales por todos los conceptos,
incluidas las pagas extras.

CUARTA. - CATEGORIA.

La convocatoria se efectlia para la seleccion de Personal Colaborador en Tareas de Investigacion, con la
categoria de Titulados Superiores II.

QUINTA. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: 4 _Q
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a) Ser espafiol, o de nacionalidad de alguno de los restantes Estados miembros de la Unidén Europea o
de aquellos Estados a los que sea de aplicacidén la libre circulacion de trabajadores, en los términos
previstos en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la
funcion publica de los nacionales de los demds estados miembros de la Unién Europea.

Para el caso de aspirantes cuya nacionalidad no esté incluida en el apartado anterior, podran
participar, aunque la formalizacidon del contrato quedara condicionada a la obtencién de los permisos
de residencia y trabajo pertinentes en caso de que fueran seleccionados y ademas de la titulacion
exigida en la convocatoria, debidamente homologada.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, deberan acreditar, ademas, el adecuado
conocimiento de la lengua castellana.

b) Tener cumplidos 16 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en posesion del nivel de estudios de Graduado, o equivalente en la Unién Europea.

SEXTA. - SOLICITUDES.

1.-Los aspirantes deberan presentar su solicitud, acompafado del modelo de “Declaracion Responsable
para la presentacion de Documentos” debidamente cumplimentado y firmado, en el Registro General de
la Universidad Miguel Hernédndez de Elche, o en los registros y oficinas a que se refiere el articulo 38 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en virtud de lo dispuesto en la disposicién final séptima,
disposicion derogatoria Unica, apartado 2, (ltimo parrafo, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias
naturales, contados desde el siguiente al de su publicacién, indicando el n° de referencia de la plaza.

2.-Los aspirantes deberdn remitir en formato PDF al correo electrénico solicitudes.pif@umh.es.
haciendo constar en el asunto el nimero de referencia de la plaza, en el plazo de diez dias naturales,
contados desde el siguiente al de su publicacion, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia de la solicitud debidamente registrada.

a) Fotocopia del modelo “Declaracién Responsable para la presentacién de Documentos”

b) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Certificado de Residencia.

c) Fotocopia del Titulo o justificante de haber abonado la correspondiente Tasa de expedicion del
Titulo o fotocopia de los mismos. ;

d) Certificado académico personal oficial o fotocopia del mismo.

e) Curriculum académico y profesional y documentos acreditativos de los méritos alegados, mediante
fotocopia.

Durante el proceso de seleccion La Universidad Miguel Herndndez de Elche se reserva el derecho de
solicitar los documentos originales para su verificacion.

3.- Declarar el mes de agosto inhabil a efectos del cdmputo de los plazos establecidos para la resolucién
de la convocatoria I+D convocada.

SEPTIMA. - COMISION DE VALORACION.

A la vista de la propuesta formulada por el/la responsable del proyecto, la Comisién de Valoracién esta
formada por los siguientes miembros:

= D2 Aurelia Pérez Espinosa ‘
= D2 Maria Dolores Pérez Murcia

= D, Raul Moral Herrero
= (SUPLENTE) D2 Concepcion Paredes Gil <
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OCTAVA. - VALORACION DE MERITOS.
La comisidn de seleccién procederd a la valoracion de los méritos aportados por los interesados, basado
en la documentacién presentada en funcién del baremo establecido a la fecha de su constitucion

(establecido para un maximo de 10 puntos).

En este sentido se valorara:

Graduado en CC Ambientales. (0-3 puntos)

" Se valoraran los conocimientos contrastables en compostaje, gestion de residuos organicos
vegetales, aprovechamiento de residuos en agricultura y analisis instrumental de materiales
organicos. (0-3 puntos)

B Se valorarad experiencia previa en puestos de apoyo a la investigacién y practicas en empresas.
(0-2 puntos)

. Se valoraran actividades de divulgacion y transferencia cientifica en el ambito del compostaje.

(0-2 puntos)

La comisidn de seleccion podra solicitar una entrevista personal con los interesados a fin de verificar los
méritos alegados y contrastar otros extremos que permita comprobar los méritos alegados por los
candidatos participantes en el proceso.

Igualmente, la Comision de Seleccién, podra declarar desierto el procedimiento de forma motivada.
NOVENA. - PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccion se realizard conforme a lo previsto en el Capitulo II del Reglamento para
la Contratacion de Personal Investigador y Personal Colaborador en Tareas de Investigacion de la
Universidad miguel Hernandez.

La seleccion efectuada por la presente convocatoria quedara sin efecto de no disponer el proyecto con
crédito suficiente y adecuado que soporte el gasto del contrato para el que se formula la presente
convocatoria.

DECIMA. - REGIMEN JURIDICO.

El contrato que en su caso se formalice, se regira por lo establecido en la Orden de 27 de marzo de
1986, del Ministerio de Economia y Hacienda.- Ley 63/1997 art. 1.4; RD 2.720/1998 de 18 de
diciembre (B.O.E. de 26 de enero de 1999); asi como por lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como por lo dispuesto en el RD Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, y el Reglamento para la Contratacién de Personal Investigador y Personal Colaborador
en Tareas de Investigacién de la Universidad miguel Hernandez

Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, podrd interponerse, sin perjuicio del
recurso extraordinario de revision, y sin necesidad de comunicacion previa a este rectorado, recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Elche - Alicante, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de |a notificacién de esta resolucién.

No obstante, y a la eleccion del interesado, se podra interponer contra esta resolucién recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante esta Administracion, en cuyo caso no cabrd lugar a interponer el
recurso contencioso-administrativo anterioymente citado, en tanto recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicion.

i

Fdo.: Prof. Domingo L. Orozco Beltran
Vicerrector de Investigacion

EL RECTOR

(Por delegacion de RR1145/19 de 4 de junio de 2019, DOGV nuim. 8569, de 13 de junio de 2019,
ampliada por RR2038/19, de 12 de septiembre de 2019, DOGV nim. 8647 de 02 de octubre de 2019)
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