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ACTA DE CONSTITUCION
PRESIDENTE
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de 2020.
VOCAL 1°

Reunidos los miembros, resefiados al margen, proceden a
la constitucion de la Comisién de Contratacion para la provision de la
plaza indicada en el encabezamiento, en cumplimiento del

Alberto Artola Roig

VOCAL ch . Reglamento de Régimen General del Personal Docente e Investigador
Manuel Diez Miralles de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

VOCAL 3° Los/las presentes manifiestan no hallarse afectados/as por
Josefa M2 Mayol Belda ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo 23 de la

Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SECRETARIO/A
Eduardo de Puelles

Se procede a fijar los criterios de valoracion cuantitativos de los méritos de los/las candidatos/as
admitidos/as, siendo estos los que se adjuntan como Anexo I al acta de constitucién y que deberan ser
expuestos en el Tablon Ofical de anuncios (TOUMH) y en la web de la Universidad
(http://serviciopdi.umh.es/).

El acto se desarrolla CON/SEN incidencias (Tachese lo que no proceda). En caso de existir
incidencias se recogeran como anexo II. Incidencias al acto de constitucion.

Concluido el acto, se levanta por el/la Presidente la Sesién, de todo lo cual como Secretario/a doy
fé con el visto bueno del/ de la Presidente y la firma de todos los asistentes.

EL/LA PRESIDENTE, _— EL/LA SECRETARIO/A,
< = e
& i
Fdo:: Susana Jiménez Moreio FdoéEd/uardo de Puelles
h VOCAL 1 VOCAL 3
\ /
{ z'.\ f z’l {7{ . i / ) 7773 Jﬂr
/(i.v.‘ﬂr' ( Z‘zkf/ / ;. ;,u-\/
Fdo.: Alberto Artola Roig Fdo.: Manuel Diez Miralles Fdo.. Josefa Ma Mayol Belda

REGISTRO GENERAL
o .
mvetsms  DILIGENCIA DE PUBLICACION

El presente documento que consta de 4 hojas se ha publicado
en los tablones de anuncios oficiales de la UMH del
Registro General el dia 13/3/2020 con el nimero 2178

Fdo.: ELENCARGADO DEL REGISTRO


miguel.bernabe
Nuevo sello
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ANEXO I. AL ACTA DE CONSTITUCION
(CRITERIOS DE VALORACION CUANTITATIVA DE MERITOS)

En este acto, los miembros de la Comisién acuerdan que la puntuacion global minima que
un/una candidato/a debe obtener para continuar en el concurso es de 5 puntos
1. Valoracion de las actividades profesionales extra-universitarias o, en su caso, obra artistica. Maximo 5
puntos.
1.1. Titulo de facultativo especialista relacionado con el perfil de la plaza (hasta 0,5 puntos)
1.2. Actividades profesionales relacionadas con el perfil (hasta 3 puntos).
1.3. Actividad docente extrauniversitaria (hasta 0,5 puntos).
1.4. Actividades de gestién (hasta 1 puntos).
2. Otros méritos. Maximo 2 puntos.
2.1. Formacién (hasta 0,5)
2.1.1. Expediente académico: 0,10
2.1.2. Titulo doctor: 0,10
2.1.3. Cursos de formacién superiores a 20h: 0,3
2.2. Docencia Universitaria (hasta 0,75)
2.3. Investigacion (hasta 0,75)
2.3.1. Publicaciones: hasta 0,5.
2.3.2. Congresos: hasta 0,15.
2.3.3. Direcci6n Tesis/TFM/TFG: hasta 0,10.

3. Adecuacion a la actividad docente o de investigacion a realizar segin perfil de la convocatoria. Se
valorara la relacion directa entre la experiencia profesional, la docencia universitaria impartida y la que
se espera que imparta: Maximo 3 puntos.

En Sant Joan d’Alacant, a 11 de marzo de 2020

EL/LA PRESIDENTE, EL/LA SECRETARIO/A,
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__Fdo.: Susana Jiménez Moreno Fdos-Eduardo de Puelles
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ANEXO II. INCIDENCIAS AL ACTO DE CONSTITUCION

Ninguna

En Sant Joan d'Alacant, a 11 de marzo de 2020

EL/LA PRESIDENTE, EL/LA SECEEFEJO/A,
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Fdo.: Susana Jiménez Moreno Fdo.: Eduardo de Puelles
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CRITERIOS GENERALES DE VALORACION CUANTITATIVA

~ Cada uno de los/las candida_tos/_as podré obtener un méxima de 10 puntos, de los cuales 7 corresponderan
a los méritos aportados 'y 3 a la adecuacian de/ de la solicitante a ta actividad docente y, en su caso, de investigacion
a realizar.
Los 7 puntos a-otorgar por méritos aportados serat: concedidos por la Comisidn de Contratacion de-acuerdo
coh Jos siguientes criterios generales:

Para plazas de Ayudante

a) Expediente académico general. Maximo 1 punto.

b) -Expediente académitc especifico. Maximo 2 puntos.

) Publicaciones, proyectos, patentes o, en su caso, obra artistica. Maximo 1,5. puntos
.d} Otros méritos. Maximo 2,5 puntos

Para plazas de Avudantes Doctores/ Ayudantes Doctoras

a) Expediente, formacidn académica, actividad profesional, gestién y vida universitaria. Maximo 3
puntos.

b) Actividad investigadora. Maximo 2 puntos

€) Actividad docente. Méximo 1 punto

d) Oftros méritos. Maxime 1 punto

Para plazas de Ascciado/ Asociada

a) Valoracidn de las actividades profesionales-extra-universitartas, o, en su caso, obra artistica. Maximo’
5. puntos
b) Otres méritos. Méximo 2 puntos

Los tres puntos a otorgar por adecuacion del/ de la solicitarite a la actividad docente o de investigacion a realizar,,
seran concedidos por la Comisién de Contratacion en atencién a fas necesidades especificas de la Universidad
puestas de manifiesto en‘la-convocatoria de la. plaza.



